% Fiche métier : Technicien de Maintenance H/F

AES INTERIM, expert en recrutement et travail temporaire (Intérim, CDD & CDI),
recrute toute I'année des Techniciens de Maintenance H/F pour ses clients évoluant
dans les secteurs de I'industrie, de la logistique, de I'agroalimentaire, de la
pharmaceutique, de I'automobile et de la production.

Vous étes a la recherche d’un emploi de Technicien de Maintenance H/F ? Notre
équipe de recrutement est a votre écoute afin de vous accompagner dans votre
projet professionnel et de vous proposer des opportunités adaptées a votre profil.

N’hésitez pas a nous transmettre votre candidature a jour des maintenant a :
info@aes-interim.fr

Secteur d’activité

Industrie, production, logistique, agroalimentaire, pharmaceutique, automobile,
maintenance industrielle et exploitation des équipements techniques.

Les informations clés du métier de

Technicien de Maintenance H/F
Ses principales activités ?

Le Technicien de Maintenance H/F joue un role essentiel dans le bon
fonctionnement des installations industrielles et des équipements de production. En
effet, il intervient afin de garantir la disponibilité, la fiabilité et la performance des

machines tout en veillant au respect des normes de sécurité et de qualité en
vigueur.

Par ailleurs, il participe activement a la prévention des pannes grace a des
opérations de maintenance préventive et intervient rapidement lors de
dysfonctionnements afin de limiter les arréts de production.
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vous cherchez EETEREETRTTE]

Grace a ses compétences technigues et a sa capacité d'analyse, il contribue
directement a la continuité de I'activité et a I'optimisation des performances
industrielles.

Dans ce cadre, ses principales missions sont les suivantes :

» Réaliser les opérations de maintenance préventive sur les équipements
industriels

» Diagnostiquer les pannes mécaniques, électriques, pneumatiques ou
hydrauliques

» Effectuer les interventions de maintenance corrective

» Assurer le dépannage des installations afin de réduire les temps d’arrét

Contréler le bon fonctionnement des équipements apres intervention

Effectuer les réglages et mises au point nécessaires

Remplacer les pieces défectueuses ou usées

Participer a I'installation et a la mise en service de nouveaux équipements

Renseigner les comptes rendus et documents de suivi de maintenance

Utiliser les outils de Gestion de Maintenance Assistée par Ordinateur (GMAO)

Identifier les axes d’amélioration et proposer des solutions techniques

 Veiller au respect des regles de sécurité, d’hygiene et d’environnement

» Collaborer avec les équipes de production et les différents services techniques

Quelles sont les connaissances et formations
requises ?

Afin d’exercer le métier de Technicien de Maintenance H/F, il est généralement

nécessaire de posséder une solide formation technigue ainsi qu’une premiere
expérience en environnement industriel.

En effet, les entreprises recherchent des professionnels capables d’intervenir sur
des équipements variés tout en maitrisant plusieurs domaines techniques.

Les formations et connaissances les plus recherchées sont :
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» Bac Professionnel MSPC (Maintenance des Systemes de Production Connectés)

 Bac Professionnel MELEC (Métiers de I'Electricité et de ses Environnements
Connectés)

* BTS Maintenance des Systemes

 BTS Electrotechnique

* DUT ou BUT Génie Industriel et Maintenance

» Premiere expérience en maintenance industrielle appréciée

» Solides connaissances en mécanique industrielle

* Bonnes connaissances en électricité industrielle

* Notions en automatisme, pneumatique et hydraulique

» Lecture de plans, schémas électriques et documentations technigues

« Utilisation d’outils de diagnostic et de contréle

» Maitrise des logiciels de GMAO appréciée

» Habilitations électriques appréciées ou exigées selon les postes

» Permis B apprécié selon les besoins de |'entreprise

Quelles sont les compétences
comportementales d’un(e) Technicien de
Maintenance H/F ?

Au-dela des compétences techniques indispensables a la fonction, certaines
qualités humaines sont particulierement recherchées. En effet, les interventions
nécessitent souvent une prise de décision rapide, une excellente capacité d’analyse
et un fort sens des responsabilités.

Pour réussir sur ce poste, les recruteurs recherchent notamment :

e Rigueur

» Réactivité

* Sens de I'analyse
» Organisation

e Autonomie

* Polyvalence

Fiche métier générée automatiguement depuis aes-interim.fr | 3



% Fiche métier : Technicien de Maintenance H/F

» Curiosité technique

 Esprit d'équipe

» Sens des responsabilités

» Capacité d’adaptation

* Fiabilité

e Gestion du stress

» Respect des procédures de sécurité

Conditions de travail et risques
professionnels

Selon son secteur d’activité, le Technicien de Maintenance H/F peut intervenir sur
des lignes de production automatisées, des équipements industriels complexes ou
des infrastructures techniques.

Ainsi, son environnement de travail est particulierement varié et nécessite une
présence réguliere sur le terrain.

Les conditions de travail sont généralement les suivantes :

» Travail au sein d’'usines, d’entrepo6ts logistiques ou de sites industriels

Horaires de journée ou travail posté (2x8, 3x8, week-end ou nuit selon I'activité)
Interventions sur équipements mécaniques, électriques ou automatisés
Déplacements ponctuels possibles selon les sites

Utilisation d’outillage spécialisé et d’appareils de mesure

* Travail en hauteur possible selon les installations

» Port obligatoire des équipements de protection individuelle (EPI)

» Respect strict des procédures de sécurité

» Exposition possible au bruit, a la chaleur ou aux vibrations

» Collaboration permanente avec les équipes de production

Quel est le salaire moyen d’un(e) Technicien
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de Maintenance H/F ?

Comme pour de nombreux métiers techniques, la rémunération dépend de
plusieurs facteurs tels que I'expérience, les compétences spécifiques, le niveau de
qualification ou encore les horaires pratiqués.

A titre indicatif :

Fourchette salariale brute mensuelle : entre 2 400 € et 3 500 € brut par mois
Soit environ 28 800 € a 42 000 € brut par an

Primes possibles liées aux horaires postés, aux astreintes ou a la performance
Evolution salariale selon I’expérience et le niveau d’expertise technique

Avantages AES INTERIM

En complément de votre rémunération, AES INTERIM vous accompagne tout au long
de votre mission et met a votre disposition de nombreux avantages.

Ainsi, vous bénéficiez notamment de :

* +10 % d’Indemnité de Fin de Mission (IFM)

* +10 % d’Indemnité Compensatrice de Congés Payés (ICCP)

* Accompagnement personnalisé tout au long de la mission

» Acces aux services FASTT (logement, mobilité, garde d’enfants)

» Carte CE selon conditions d’ancienneté

Mutuelle intérimaire

Formation a la prise de poste

Suivi régulier par nos équipes recrutement

Possibilité d'évolution vers un CDI selon les besoins de I’entreprise et votre
implication

Quels sont les métiers proches du
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Technicien de Maintenance H/F ?

Grace a son expertise technique et a sa polyvalence, le Technicien de Maintenance
H/F peut évoluer vers de nombreux métiers de I'industrie et de la maintenance.

Parmi les postes les plus proches figurent notamment :

e Agent de Maintenance Industrielle H/F
* Electromécanicien H/F

» Mécanicien Industriel H/F

* Technicien SAV H/F

« Technicien Electrotechnique H/F

e Automaticien H/F

» Technicien Méthodes Maintenance H/F
» Technicien d’'Intervention H/F

Perspectives d’'évolution

Le métier de Technicien de Maintenance H/F offre de nombreuses opportunités
d’évolution professionnelle.

Ainsi, avec I'expérience et le développement de compétences complémentaires, il
est possible d’accéder a des postes d’expertise technique ou d’encadrement.

Les évolutions les plus fréquentes sont :

e Technicien de Maintenance Confirmé H/F
» Technicien Expert H/F

* Electromécanicien H/F

e Automaticien H/F

e Coordinateur Maintenance H/F

Chef d’Equipe Maintenance H/F
Responsable Maintenance H/F
Responsable Technique H/F

Responsable de Site Industriel H/F
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Ce poste de Technicien de
Maintenance H/F vous intéresse ?

Envoyez-nous votre CV a jour des maintenant a : info@aes-interim.fr

Rejoindre AES INTERIM, c’est intégrer des entreprises reconnues dans leur secteur
d’activité tout en bénéficiant d’'un accompagnement personnalisé a chaque étape
de votre parcours professionnel.

Grace a votre expertise technique, votre réactivité et votre capacité a résoudre les
problemes, vous contribuerez directement a la performance des installations de nos
clients. De plus, vous développerez durablement vos compétences au sein
d’environnements techniques variés et stimulants.
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