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AES INTERIM, expert en recrutement et travail temporaire (Intérim, CDD & CDI),
recrute toute l’année des Responsables de Site Sécurité H/F.

En effet, nos clients sont des entreprises spécialisées dans la sécurité privée, la
sûreté et la protection des biens ainsi que des personnes. Ils interviennent auprès
de sites industriels, tertiaires, logistiques, commerciaux, hospitaliers,
d’établissements recevant du public (ERP), d’immeubles de grande hauteur (IGH)
ainsi que de sites sensibles.

Par ailleurs, ils assurent la gestion opérationnelle des prestations de sécurité tout
en garantissant un haut niveau de qualité de service auprès de leurs clients.

De surcroît, ces entreprises se distinguent par leur expertise, leur professionnalisme
ainsi que leur engagement en matière de prévention des risques, de satisfaction
client et de respect de la réglementation de la sécurité privée.

Ainsi, vous êtes à la recherche d’un emploi de Responsable de Site Sécurité H/F
?

Dans ce cadre, notre équipe de recrutement se tient à votre disposition afin de vous
accompagner dans votre projet professionnel et de vous proposer des opportunités
adaptées à votre profil ainsi qu’à votre expérience.

Par conséquent, n’hésitez pas à nous transmettre dès à présent votre CV à jour à
l’adresse suivante : info@aes-interim.fr

Secteur d’activité
De manière générale, le métier de Responsable de Site Sécurité s’exerce dans le
secteur de la sécurité privée.

En effet, ce professionnel est chargé de piloter l’ensemble des prestations de
sécurité sur un site ou un ensemble de sites confiés par un client.
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Plus précisément, il assure le management des équipes, le suivi opérationnel des
prestations, la relation avec le client ainsi que le respect des exigences
contractuelles, réglementaires et organisationnelles.

Les informations clés du métier de
Responsable de Site Sécurité H/F
Ses principales activités
Tout d’abord, il convient de souligner que le Responsable de Site Sécurité H/F
assure la gestion quotidienne des prestations de sécurité sur son périmètre.

En effet, il coordonne les équipes, veille à la qualité des prestations réalisées et
garantit le respect des procédures ainsi que des engagements contractuels.

Par ailleurs, il constitue l’interlocuteur privilégié du client et participe à
l’amélioration continue des dispositifs de sécurité.

Dans ce contexte, ses principales missions sont les suivantes :

Tout d’abord, assurer le pilotage opérationnel des prestations de sécurité
Ensuite, encadrer, animer et accompagner les équipes de sécurité
Par ailleurs, organiser les plannings et assurer la gestion des effectifs
De surcroît, contrôler la qualité des prestations réalisées sur le site
Également, veiller au respect des consignes de sécurité et des procédures
internes
En outre, assurer le suivi des indicateurs de performance et des objectifs
contractuels
Par conséquent, entretenir une relation régulière avec le client
Tout en proposant des actions d’amélioration continue
De même, gérer les incidents, les situations exceptionnelles et les réclamations
Par ailleurs, réaliser les reportings d’activité auprès de sa direction
Ensuite, contrôler le respect de la réglementation applicable à la sécurité privée
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Enfin, participer au recrutement, à l’intégration et à la montée en compétences
des collaborateurs.

Quelles sont les connaissances et formations
requises ?
Afin d’exercer ce métier dans les meilleures conditions, plusieurs compétences sont
indispensables.

En effet, ce poste requiert :

Tout d’abord, une expérience significative dans la sécurité privée
Ensuite, une expérience en management d’équipe
Par ailleurs, une carte professionnelle délivrée par le CNAPS en cours de validité
selon les missions exercées
De plus, une excellente connaissance de la réglementation de la sécurité privée
Également, une bonne maîtrise de la gestion opérationnelle des prestations
En outre, des compétences en organisation, planification et gestion des priorités
De même, une bonne maîtrise des outils informatiques et des logiciels de
planification
Par conséquent, une excellente capacité de communication et de négociation
Enfin, le permis B est généralement indispensable.

Compétences comportementales
Au-delà des compétences techniques, ce métier demande également de
nombreuses qualités humaines.

Ainsi, le Responsable de Site Sécurité H/F doit faire preuve de :

Leadership
Sens des responsabilités
Organisation
Rigueur
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Réactivité
Esprit d’analyse
Esprit d’équipe
Diplomatie
Autorité naturelle
Sens du service client
Gestion du stress
Capacité de décision
Disponibilité
Force de proposition

Conditions de travail et organisation
Au quotidien, ce poste s’exerce principalement sur un ou plusieurs sites clients.

Concrètement, il implique :

Tout d’abord, une présence régulière sur le terrain
Ensuite, des échanges quotidiens avec les équipes de sécurité
Par ailleurs, une relation permanente avec le client
De plus, le suivi des prestations et des indicateurs de qualité
Également, la gestion des imprévus et des situations d’urgence
En outre, la coordination avec les responsables d’exploitation et les différents
services de l’entreprise
De même, des déplacements ponctuels selon les sites supervisés
Par conséquent, une forte capacité d’organisation et une grande disponibilité
Enfin, des horaires pouvant varier selon les contraintes d’exploitation et les
besoins du client.

Quel est le salaire moyen d’un Responsable
de Site Sécurité H/F ?
En règle générale, la rémunération dépend de l’expérience, de la taille du site, des
responsabilités exercées ainsi que de la convention collective applicable.
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À titre indicatif :

Salaire brut mensuel : entre 2 800 € et 4 000 €
Évolution possible selon l’expérience, les responsabilités et les compétences
managériales
Des primes, un véhicule de service ou de fonction ainsi que d’autres avantages
peuvent compléter la rémunération selon les entreprises.

Avantages proposés
En complément, ce métier offre généralement plusieurs avantages :

Rémunération évolutive selon le profil
Accompagnement personnalisé par AES INTERIM
Formation continue
Possibilités d’évolution professionnelle
Développement des compétences managériales
Travail au sein d’environnements variés
Responsabilités importantes
Secteur d’activité dynamique
Opportunités d’emploi régulières

Métiers proches du Responsable de Site
Sécurité H/F
Par ailleurs, ce métier est proche de plusieurs fonctions du secteur de la sécurité
privée, notamment :

Responsable Sécurité / Sûreté
Chef d’équipe Sécurité
Chef de poste sécurité
Coordinateur sécurité
Responsable d’exploitation sécurité
Responsable de secteur
Chef de service sécurité
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Directeur d’exploitation

Perspectives d’évolution
Avec l’expérience, plusieurs évolutions professionnelles sont possibles.

En effet, il est envisageable d’accéder à des postes tels que :

Responsable de secteur
Responsable d’exploitation
Responsable Sécurité / Sûreté
Directeur d’exploitation
Responsable régional
Directeur des opérations
Directeur d’agence
Consultant en sécurité privée

Ce poste de Responsable de Site
Sécurité H/F vous intéresse ?
Enfin, si cette opportunité correspond à votre profil, n’hésitez pas à nous envoyer
votre CV à jour dès maintenant à : info@aes-interim.fr

Fiche métier France Travail – Responsable de Site Sécurité H/F

Ainsi, rejoindre AES INTERIM, c’est bénéficier d’un accompagnement personnalisé
tout au long de votre parcours professionnel, mais également accéder à des
opportunités au sein d’entreprises reconnues dans les domaines de la sécurité
privée, de la sûreté, de la surveillance, du management d’équipes et de la
protection des personnes ainsi que des biens.
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