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AES Intérim, expert en recrutement et travail temporaire (Intérim, CDD &
CDI), recrute toute l’année des Dépanneurs Climatisation H/F pour ses
clients spécialisés dans la maintenance, le dépannage et l’entretien des
systèmes de climatisation en Île-de-France – secteur maintenance
technique et génie climatique.

Découvrez également nos offres d’emploi en climatisation, froid et maintenance
CVC et postulez en ligne.

Régions : Paris / Île-de-France  Candidature : → Postuler maintenant

Secteur d’activité
Le métier de Dépanneur Climatisation s’exerce dans le domaine du génie climatique
et de la maintenance des équipements des bâtiments.

Plus précisément, il intervient sur les systèmes de climatisation, de traitement d’air
et de ventilation installés dans des bureaux, hôtels, commerces, copropriétés,
bâtiments tertiaires et sites industriels.

Les informations clés du métier de
Dépanneur Climatisation H/F
Ses principales activités

Tout d’abord, le Dépanneur Climatisation H/F intervient sur des installations de
climatisation afin d’en assurer le bon fonctionnement, l’entretien et le dépannage.

Ensuite, il réalise les diagnostics techniques, recherche l’origine des pannes et
effectue les réparations nécessaires sur différents équipements de climatisation et
de traitement d’air.

https://www.aes-interim.fr/offres-demplois/?search_keywords=&selected_category=btp&selected_jobtype=-1&selected_location=-1
https://www.aes-interim.fr/offres-demplois/?search_keywords=&selected_category=btp&selected_jobtype=-1&selected_location=-1
https://www.aes-interim.fr/candidature/
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Ainsi, ses principales missions sont les suivantes :

Diagnostiquer les pannes sur les systèmes de climatisation.
Réaliser les opérations de dépannage et de réparation.
Assurer l’entretien préventif et les réparations des équipements.
Vérifier le bon fonctionnement des installations après intervention.
Effectuer les réglages et les mises en service des équipements.
Rechercher les fuites et contrôler les circuits frigorifiques.
Remplacer les pièces défectueuses selon les recommandations du fabricant.
Conseiller les clients sur l’utilisation et l’entretien des installations.
Rédiger les comptes rendus d’intervention.
Respecter les règles de sécurité et la réglementation en vigueur.
Intervenir de façon autonome sur les différents sites.
Enfin, participer aux astreintes selon l’organisation de l’entreprise.

Quelles sont les connaissances et formations requises
?

Afin d’exercer ce métier dans les meilleures conditions, plusieurs compétences
techniques sont indispensables.

Les qualifications généralement recherchées sont :

CAP, Bac Professionnel ou BTS en Froid, Climatisation, Génie Climatique ou
Maintenance des systèmes énergétiques.
Expérience confirmée en dépannage de systèmes de climatisation.
Attestation d’aptitude à la manipulation des fluides frigorigènes obligatoire.
Habilitation électrique appréciée.
Bonne maîtrise des installations frigorifiques et des systèmes de climatisation.
Connaissances en ventilation, traitement d’air et régulation.
Savoir lire des plans et schémas techniques.
Utilisation des appareils de contrôle et de diagnostic.
Enfin, permis B indispensable pour les déplacements.
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Compétences comportementales

Par ailleurs, ce métier demande également de nombreuses qualités humaines.

Le Dépanneur Climatisation H/F doit notamment faire preuve de :

Autonomie.
Rigueur.
Réactivité.
Esprit d’analyse.
Sens de l’organisation.
Bonne gestion des priorités.
Sens du service client.
Bon relationnel.
Capacité d’adaptation.
Polyvalence.
Esprit d’équipe.
Enfin, respect des règles de sécurité.

Conditions de travail et organisation

Concrètement, le poste s’exerce principalement sur le terrain.

Il comprend notamment :

Des déplacements quotidiens chez les clients.
Des interventions dans les bureaux, hôtels, commerces et bâtiments tertiaires.
Un travail en autonomie avec véhicule de service.
Des horaires de journée avec possibilité d’astreintes.
L’utilisation d’outils professionnels adaptés.
La manipulation d’équipements frigorifiques.
La rédaction des rapports d’intervention.
Enfin, le respect permanent des règles d’hygiène et de sécurité.
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Quel est le salaire moyen d’un Dépanneur
Climatisation H/F ?

En règle générale, la rémunération varie selon l’expérience, les compétences
techniques et le niveau d’autonomie.

À titre indicatif :

Salaire brut mensuel : 2 800 € à 3 500 €.
Évolution salariale selon les compétences et les responsabilités.
Enfin, primes et avantages selon les entreprises.

Les avantages proposés

Selon les entreprises recrutant avec AES Intérim, plusieurs avantages peuvent être
proposés :

Rémunération attractive selon profil.
Véhicule de service.
Téléphone professionnel.
Panier repas.
Mutuelle d’entreprise.
Épargne salariale.
Intéressement.
Accompagnement personnalisé par AES Intérim.
Possibilités d’évolution.
Enfin, un environnement de travail stable.

Quels sont les métiers proches du Dépanneur
Climatisation H/F ?

Frigoriste H/F.
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Technicien CVC H/F.
Technicien de Maintenance CVC H/F.
Dépanneur CVC H/F.
Technicien Froid Commercial H/F.
Technicien Multitechnique H/F.
Responsable Technique H/F.

Perspectives d’évolution

Avec de l’expérience et des formations complémentaires, le Dépanneur
Climatisation peut évoluer vers les fonctions suivantes :

Chef d’Équipe Maintenance.
Technicien Expert CVC.
Frigoriste Expert.
Responsable Maintenance.
Chargé d’Affaires CVC.
Responsable Technique.
Responsable d’Exploitation.

Ce poste de Dépanneur Climatisation
H/F vous intéresse ?
Enfin, envoyez-nous votre CV à jour dès maintenant à : → Postuler maintenant

Rejoindre AES Intérim, c’est bénéficier d’un accompagnement personnalisé et
accéder à des opportunités durables dans les métiers du génie climatique, du froid
et de la maintenance technique.

https://www.aes-interim.fr/candidature/

